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14
Employeurs répondants

97 %
Taux global S+TS tous thèmes

14/14
Formation conforme aux attentes

10/14
Souhaitent recruter à nouveau

Thème Nb items Taux S+TS Appréciation

Organisation de la formation 2 96 % Très
satisfaisant

Collaboration entreprise / CFA 3 94 % Très
satisfaisant

Acquis et aspects pédagogiques 2 100 % Excellent

Relation avec le centre 6 97 % Très
satisfaisant

Satisfaction générale 2 100 % Excellent

TOTAL — Ensemble des thèmes 15 97 % Très
satisfaisant

Indicateurs complémentaires

Indicateur Résultat Détail

Formation conforme aux attentes de l'entreprise 100 % 14 employeurs sur 14 confirment que la formation
correspondait à leurs attentes.

Souhait de recruter un(e) nouvel(le) apprenti(e) 71 % 10 employeurs sur 14 souhaitent recruter à
nouveau.

Enquête réalisée en 2025 auprès de 14 employeurs et maîtres d'apprentissage partenaires du CDFAA de la Corrèze. Échelle de réponse : Très satisfait / Satisfait /
Peu satisfait / Pas satisfait. Taux S+TS = proportion de répondants ayant répondu Satisfait ou Très satisfait. Les résultats sont présentés de manière globale
compte tenu du nombre de répondants.
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